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Zatacznik nr 3

do Warunkéw przetargu nieograniczonego na serwis odziezy roboczej i ochronnej
i magazyn

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG NR

zwana dalej ,,Umowg”, zawarta w dniu .............. 2019 r., pomigdzy:

PIT-RADWAR Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie, 04-051, ul. Poligonowa 30,
zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, Nr KRS 0000297470, REGON 141301063, NIP
525-000-92-98, ktérej kapitat zaktadowy wynosi 450.900.700,00 zt., w catosci wplacony,

zwang dalej, ,,Zleceniodawcy”, reprezentowang przez:

L

2. G v E Tt e et ranancnenes o EiEeen

a

[W PRZYPADKU SPOLKI:]

....................................... spélka cereserseseasistenasnnen z siedzibg
W i (peiny adres), wpisana do rejestru przedsiebiorcéw
prowadzonego przez Sad Rejonowy .................. pod numerem KRS: ................. NIP
........................ , REGON ..................... Teprezentowans przez: ....................

[W PRZYPADKU OSOBY FIZYCZNEJ PROWADZACEJ DZIALALNOSC
GOSPODARCZA WPISANA DO CEIDG:]

Panem/Panig .........cceerrunee prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza pod firmg ....................
pod adresem .................... posiadajgcym NIP .................... oraz REGON ...................

zwanym/zwang dalej ,,Zleceniobiorca”

Zleceniobiorca i Zleceniodawca sa zwani dalej réwniez lacznie ,,Stronami”.

Strony zgodnie zawieraja Umowe o nastepujgcej tresci:

I. Przedmiot Umowy
§1

1. Przedmiotem Umowy jest zobowiazanie Zleceniobiorcy do $wiadczenia na rzecz

Zleceniodawcy ustug:
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1) najmu (rental) i serwisu odziezy roboczej i ochronnej oraz innych $rodkéw ochrony
indywidualnej, tj. zaopatrzenie pracownikéw Zleceniodawcy w odziez roboczag i
ochronng oraz pozostale $rodki ochrony indywidualnej stanowigce wihasnos$é
Zleceniobiorey i ich systematyczne serwisowanie, w tym utrzymywanie w czystosci
na zasadach okreslonych w § 3, § 4i § 5 Umowy,

2) zaopatrywanie Zleceniodawcy w odziez robocza i ochronng, obuwie oraz inne srodki
ochrony indywidualnej w systemie magazynu prowadzonego przez Zleceniobiorcg w
budynkach wskazanych przez Zleceniodawcg zgodnie zapotrzebowaniem
Zleceniodawcy.

Postanowienia paragraféw od § 7 do § 13 Umowy sg postanowieniami wspdlnymi, ktore
majg zastosowanie do ushug Zleceniobiorcy okreslonych powyzej zardwno w ust. 1 pkt
1, jak i ust. 1 pkt 2.

Warunki $§wiadczenia przez Zleceniobiorce uslug wskazanych w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 s3
zawarte w warunkach przetargu przeprowadzonego przez Zleceniodawcg i oferty z dnia
[e] ztozonej przez Zleceniobiorcg, ktdra stanowi Zatgcznik nr 1 do Umowy.

Pod pojeciem srodkéw ochrony indywidualnej rozumie si¢ wszelkie srodki, o ktorych
mowa w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (t.;.Dz.U.2003.169,.1650 ze

zm,)

II. Oswiadczenia Zleceniobiorcy
§2

Zleceniobiorca oswiadcza i gwarantuje, ze:

1) Zleceniobiorcy jest znane i rozumie on zapotrzebowanie Zleceniodawcy na serwis
odziezy roboczej i ochronnej, obuwia oraz innych $rodkow ochrony indywidualnej w
systemie magazynu zgodnie z warunkami przetargu przeprowadzonego przez
Zleceniodawce,

2) Zleceniobiorca dysponuje warunkami, do$wiadczeniem i zasobami umozliwiajagcymi
zapewnienie pracownikom Zleceniodawcy fabrycznie nowej odziezy ochronnej i
roboczej o parametrach zgodnych ze specyfikacjg techniczng, stanowigca element
warunk6w przetargu ogloszonego przez Zleceniodawce, oraz serwisowanie tej

odziezy,
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3) odziez robocza i ochronna oraz inne $rodki ochrony indywidualnej dostarczane
Zleceniodawcy na podstawie Umowy beda wolne od wad fizycznych i prawnych, beda
stanowi¢ wlasnos¢ Zleceniobiorcy i beda wolne od jakichkolwiek roszczefi oséb
trzecich,

4) wykonanie Umowy przez Zleceniobiorcg nie naruszy praw majatkowych oséb trzecich
oraz podmioty trzecie nie kieruja w stosunku do Zleceniobiorcy roszczen mogacych
mie¢ wptyw na wykonywanie Umowy,

5) w stosunku do Zleceniobiorcy nie tocza si¢ jakiekolwiek postgpowania sadowe lub
administracyjne,

6) w stosunku do Zleceniobiorcy nie toczy si¢ postepowanie upadtosciowe, postepowanie
restrukturyzacyjne, nie zostalo wydane postanowienie o umorzeniu takiego
postgpowania lub oddaleniu wniosku o jego wszczecie z uwagi na okolicznosé, ze
posiadany majgtek nie pozwoli na pokrycie kosztéw postepowania, jak réwniez nie
zachodzg przyczyny uzasadniajace wszczecie przedmiotowych postepowar,

7) Zleceniobiorca dysponuje wiedza i doswiadczeniem niezbednymi do nalezytego
wykonania Umowy i zobowigzuje si¢ wykonywaé ustugi z nalezyty starannosciag
wymagang od profesjonalisty, z poszanowaniem obowigzujacych przepiséw prawa,

8) Zleceniobiorca posiada zawarta umowg ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
zwigzanego z prowadzona przez siebie dziatalnoscis,

9) Zleceniobiorca znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej
wykonanie Umowy na zasadach okre$lonych w niniejszej Umowie i w Zalacznikach.

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykonywaé ushugi objete Umowa samodzielnie.

Przekazanie wykonywania obowigzkéw Zleceniobiorcy wynikajagcych z Umowy

jakimkolwiek podmiotom trzecim wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy.

W przypadku takiego powierzenia Zleceniobiorca odpowiada za wszelkie dziatania i

zaniechania podmiotéw trzecich wskazanych w poprzednim zdaniu tak, jak za wiasne

dzialania i zaniechania.

IIL.Najem i serwis odziezy roboczej i ochronnej oraz srodkoéw
ochrony indywidualnej
§3
. Odziez robocza i ochronna oraz srodki ochrony indywidualnej, ktére podlegaja najmowi

na rzecz Zleceniodawcy i serwisowaniu, pozostaja wlasnoscig Zleceniobiorcy.
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. Odziez robocza i ochronna oraz $rodki ochrony indywidualnej beda przygotowane i
skompletowane na podstawie ,Listy asortymentowe]”, sporzgdzonej wedlug wzoru
ustalonego przez Zleceniodawce. Zleceniobiorca zapewni w szczegdlnosci oznaczenie
odziezy logo Zleceniodawcy, wykonane trwalg technologig nadruku lub haftowane
zgodnie ze wskazaniami Zleceniodawcy.

. Odziez robocza i ochronna bedzie podlega¢ w okresie trwania Umowy systematycznemu,
biezgcemu uzupeilnianiu przez Zleceniobiorc¢ w celu zapewnienia pracownikom
Zleceniodawcy odziezy wysokiej jakosci, niezniszczonej, zgodnej ze specyfikacja
techniczng wskazang przez Zleceniodawce w warunkach przetargu. Uzupelnianie odziezy
przez Zleceniobiorce bedzie dokonywane kazdorazowo na podstawie ,,Formularza zmian
stanu zatrudnienia”, wedlug wzoru ustalonego przez Zleceniodawce.

. Przez zaopatrzenie pracownikéw Zleceniodawcy w odziez roboczg i ochronng oraz $rodki
ochrony indywidualnej przez Zleceniobiorc¢ rozumie si¢ przygotowanie i systematyczne
dostarczanie przez Zleceniobiorcg, jego wlasnym transportem do magazynu
prowadzonego na rzecz Zleceniodawcy, odziezy zgodnej jakosciowo z dostarczonym
wzorem dla kazdego pracownika Zleceniodawcy objetego ustugg serwisu, w taki sposob,
aby kazdy pracownik mial mozliwos¢ zmiany odziezy zabrudzonej na odziez czysta w
terminach przewidzianych w ,,Harmonogramie serwisu” wedhig wzoru ustalonego przez
Zleceniodawce, ktory Strony podpiszag w ciggu 7 dni roboczych od zawarcia Umowy.
Pierwszy komplet odziezy zostanie dostarczony z odpowiednim wyprzedzeniem
zapewniajacym uruchomienie swiadczonych ustug od dnia ....... .

. Nie pézniej niz do dnia ....... r. Zleceniodawca dostarczy list¢ pracownikéow
Zleceniodawcy, na podstawie ktorej Zleceniobiorca dokona pomiaréw wymiaréw kazdego
z tych pracownikéw z uwzglednieniem: wzrostu, obwodu klatki piersiowej, obwodu pasa
i obwodu kokierzyka pracownika.

. Odziez antyelektrostatyczna dla wydziatu W-2 dostarczana bedzie w postaci fartuchéw
uszytych z materiatow lekkich, zgodnych z normg PN-EN 1149-5:2009. Do kazdej nowe;j
dostawy Zleceniobiorca dotaczy certyfikat potwierdzajacy uzycie materialow zgodnych z
norma.

. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do kontrolowania jakosci odziezy elektrostatycznej
na zgodno$¢ z normg PN-EN 61340-5-1:2009 (rezystancja w granicach miedzy 10°a
10° ohma).
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W przypadku wykrycia braku spelnienia warunku, o ktérym mowa w ust. 6 lub ust. 7
powyzej, Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego dokonania nieodplatne;
wymiany odziezy na zgodna z normami ustalonymi przez Strony, w terminie nie
diuzszym niz 7 dni roboczych od dnia stwierdzenia niespetnienia warunku wskazanego w
ust. 6 lub ust. 7.

Amortyzacja kazdego elementu odziezy wynosi 36 miesiecy od momentu przekazania
Zleceniodawcy nowego egzemplarza odziezy. Po zuzyciu sic elementu odziezy lub utracie
(pogorszeniu) waloréw uzytkowych wskazanych w instrukcji uzytkowania,
Zleceniobiorca niezwlocznie, w terminie 7 dni od dnia przekazania przez Zleceniobiorce
danych w tym zakresie, dostarczy Zleceniodawcy nowy element odziezy. Amortyzacja
elementu odziezy rozpoczyna si¢ od miesigca dostawy tego elementu do Zleceniodawcy.
Odziez uwaza si¢ za zuzytg, jesli nie mozna odtworzyé jej waloréw uzytkowych poprzez
napraw¢ lub gdy koszt naprawy przewyzsza 30% ceny ubrania nowego. Ocena zuzycia
odziezy przeprowadzana bedzie przez 2-osobowa komisje skladajacg si¢ z jednego
przedstawiciela Zleceniodawcy i jednego przedstawiciela Zleceniobiorcy. Ostateczng
decyzje o konieczno$ci wymiany elementu odziezy podejmuje przedstawiciel
Zleceniodawcy.

Przez serwis odziezy roboczej i ochronnej zapewniany przez Zleceniobiorce rozumie sie
pranie, naprawianie, sktadanie, znakowanie oraz dostarczanie czystej i odbior brudnej
odziezy.

Miejscem wymiany odziezy brudnej i czystej beda szafki pracownicze dostarczone przez
Zleceniobiorcg (odziez czysta bedzie sortowana i umieszczana oddzielnie dla kazdego
pracownika imiennie, odziez brudna w szafce zbiorowej). Zleceniobiorca zapewni
zamontowanie szafek, o ktérych mowa w poprzednim zdaniu, w nastepujacych trzech
lokalizacjach Zleceniodawcy:

1) ul. Poligonowa 30, 04-051 Warszawa - 7 szatni,

2) ul. Nadmenska 14, 05-230 Kobylka - 1 szatnia,

3) ul. Krakowska 64 , 50-425 Wroctaw - 1 szatnia,

4) ul. Hallera 233, 80-502 Gdansk.

Przez naprawe odziezy roboczej i ochronnej przez Zleceniobiorce rozumie sie naprawe
kazdego rodzaju uszkodzenia, tj. przyszywanie oderwanych guzikéw, naprawe

iuzupelnienie brakujgcych nap, naprawg zamkéw, klamerek i zapigé, naprawianie
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uszkodzonych szwéw, klejenie, zszywanie i cerowanie niewielkich rozerwan tkaniny oraz

uzupelnianie ubytkéw tkaniny poprzez naszycie lub naklejenie tat.

§4

. Zleceniobiorca i Zleceniodawca zgodnie potwierdzaja, ze dokonali wyboru wzorow
odziezy przed dniem zawarcia Umowy. Jedna sztuka odziezy wzorcowej zostanie
dostarczona do Zleceniodawcy po uzgodnieniu logo i innych szczegdtow dotyczacych
odziezy roboczej, w celu zapewnienia powtarzalnosci jakosciowej oraz gatunku tkanin
ubran wymienionych w Liécie asortymentowej wskazanej w § 3 ust. 2 Umowy.

. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ dostarcza¢ odziez na wlasny koszt na adresy wskazane
przez Zleceniodawce przez caly okres trwania Umowy.

. Kazdy egzemplarz odziezy roboczej i ochronnej, obuwia oraz pozostalych $rodkéw
ochrony indywidualnych dostarczanych w ramach Umowy musi by¢ oznakowany zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i wymaganiami odpowiednich norm, w sposob trwaty w
calym cyklu uzytkowania danego egzemplarza oraz umozliwiajacy jego identyfikacje, jak
réwniez identyfikacje jego producenta.

. Zleceniobiorca zobowigzany jest do wymiany odziezy, przez co rozumie si¢ pobranie
przez Zleceniobiorce z lokalizacji wskazanych w § 3 ust. 12 Umowy brudnej odziezy i
przekazanie w jej miejsce odziezy czystej z czestotliwoscig ustalong przez Strony, co
najmniej raz na 14 dni.

. Przekazanie odziezy czystej i pobranie odziezy brudnej bedzie kazdorazowo potwierdzane
protokotem stwierdzajacym liczbe¢ poszczegblnych elementdow odziezy. Protokot
podpisywany bedzie przez upowaznionych pracownikéw Zleceniodawcy i Zleceniobiorcy
bioracych udziat w przekazywaniu odziezy. Na zyczenie Zleceniodawcy protokél moze
by¢ przestany w formie elektroniczne;.

. Zleceniodawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za najmowang odziez robocza, ochronng i
srodki ochrony indywidualnej, poczawszy od momentu podpisania protokotu, o ktérym
mowa w ust. 5 powyzej.

. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ uzytkowaé odziez roboczg, ochronng i srodki ochrony
indywidualnej zgodnie z ich przeznaczeniem i wymogami prawidlowej eksploatacji oraz
przechowywacé je w sposob odpowiedni do ich wlasciwos$ci. Zleceniodawca nie ma prawa

do dokonywania jakichkolwiek napraw, przerobek lub czyszczenia odziezy i $rodkéw
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ochrony indywidualnej we wlasnym zakresie, za wyjatkiem sytuacji okreslonej w § 4 ust.
10 Umowy.

Wszelkie reklamacje Zleceniodawca zobowigzany jest zgtaszaé w formie elektronicznej
na adres e-mail: ...... lub faksem na numer: ......... , W terminie do 7 dni roboczych
od daty odbioru odziezy. Reklamacja zostanie rozpatrzona przez Zleceniobiorce
niezwlocznie, jednak nie pdézniej niz w ciaggu 5 dni roboczych od jej zgloszenia.
Reklamacja moze stanowi¢ wazng przyczyng rozwigzania Umowy, o ktérej mowa w § 12
ust. 1 pkt 1 Umowy, jezeli nie zostanie przez Zleceniobiorce rozpatrzona w wyzej
wskazanym terminie.

Zleceniodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wykraczajace poza stopien
normalnego zuzycia serwisowanej odziezy i $rodkéw ochrony indywidualnej, tzn.
zagubienie lub zniszczenie mechaniczne, spalenie, zniszczenie poprzez zabrudzenie
nieusuwalnymi farbami lub klejami (uniemozliwiajgce dalsze uzywanie odziezy) na
skutek niewlasciwego uzytkowania i niestosowania $rodkéw ochrony dodatkowej
wymaganych na danym stanowisku pracy. Jezeli Zleceniodawca uzywa przekazanej mu
odziezy lub $rodkéw ochrony indywidualnej w sposéb niezgodny z ich przeznaczeniem,
przez co odziez ulega zniszczeniu albo w przypadku utraty odziezy z winy pracownikow
Zleceniodawcy, Zleceniobiorca ma prawo obcigzy¢ Zleceniodawce kosztami naprawy lub
wymiany danej partii odziezy na nowg. Oceny zniszczenia dokonuje si¢ W sposob
wskazany w § 3 ust. 10 Umowy. Wyceny kosztéw naprawy dokonuje Zleceniobiorca,
ktéra podlega akceptacji Zleceniodawcy. Obowiazujg ceny odziezy nowej zgodnie z
Zalacznikiem nr 1 do Umowy.

W przypadku wystgpienia nieuzasadnionego opéznienia w wykonaniu zobowigzan
Zleceniobiorcy w stosunku do ustalonego ,,Harmonogramu serwisu”, o ktérym mowa w §
3 ust. 4 Umowy, przekraczajacego 10 dni roboczych, Zleceniodawca jest upowazniony do
samodzielnego serwisowania wynajmowanych rzeczy. Za czas przerwy w $wiadczeniu
ustlugi Zleceniobiorcy nie przystuguje wynagrodzenie. Ponadto Zleceniobiorca
zobowigzany jest do zwrotu Zleceniodawcy calosci kosztéw poniesionych przez
Zleceniodawcg na serwisowanie odziezy w tym okresie.

W celu sprawnego przebiegu ustugi serwisowania Strony wyznaczaja odpowiedzialnych
pracownikéw, ktérych nazwiska, dane kontaktowe i zakres czynnosci zostang ujete w
»Lidcie 0s6b nadzorujgcych proces serwisowania odziezy” sporzadzonej przez Strony na

pismie.
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Zleceniobiorca oswiadcza, ze odziez robocza dostarczana w ramach Umowy speinia
wymogi wskazane w art. 2377 § 1 Kodeksu pracy oraz wymagane Swiadectwa Jakosci
Zdrowotnej srodkéw uzywanych do jej prania wydane przez Panstwowy Zaklad Higieny.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze odziez ochronna dostarczana w ramach Umowy spelnia
wymogi wskazane w art. 237° § 3 Kodeksu pracy i posiada Deklaracje Zgodnosci WE
uprawniajacg do oznaczenia odziezy znakami ,,CE” oraz wymagane Swiadectwa Jakosci
Zdrowotnej $srodkéw uzywanych do jej prania wydane przez Panstwowy Zaklad Higieny.
Zleceniobiorca oswiadcza, Zze obuwie ochronne oraz pozostate $rodki ochrony
indywidualnej dostarczane w ramach Umowy spelniajg wymogi wskazane w art. 2375 § 3
Kodeksu pracy i posiadajag Deklaracje Zgodnosci WE uprawniajagce do oznaczenia
odziezy znakami ,,CE”.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze maksymalna liczby cykli pralniczych, w wyniku ktérych nie

nastgpi zmniejszenie poziomu ochrony, wynosi [@].

§5

Strony ustalajg, ze w przypadku wczesniejszego rozwigzania Umowy z przyczyn lezacych
po stronie Zleceniodawcy, Zleceniodawca jest zobowigzany do nabycia od Zleceniobiorcy
wszystkich egzemplarzy odziezy i $rodkdw ochrony indywidualnej, w ktore
Zleceniobiorca wyposazyl pracownikow Zleceniodawcy, na moment rozwigzania
Umowy. Cena zakupu odziezy bedzie rowna aktualnej wartosci wynajmowanego
kompletu odziezy, obliczona zgodnie z ust. 3 ponizej, uwzgledniajac ceny nowego
kompletu zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do Umowy.

Obowigzek nabycia po stronie Zleceniodawcy, o ktéorym mowa w ust. 1, dotyczy
wszystkich ubran i $rodkéw ochrony indywidualnej przekazanych Zleceniodawcy w
czasie obowiazywania Umowy, a niezamortyzowanych na dzien rozwigzania Umowy.
Okres pelnej amortyzacji odziezy wynosi 36 miesiecy. Warto$¢ aktualng wynajmowanego
kompletu odziezy (W) oblicza si¢ w oparciu o ceng nowego kompletu odziezy (C) i liczbe
pelnych miesiecy serwisowania danego kompletu odziezy (N) wedlug ponizszej reguly,
liczagc od momentu dostarczenia go Zleceniodawcy:

W=C*(1-N/36)+C*1%
Nowa odziez wprowadzona w miejsce wezesniej fizycznie zuzytej sztuki amortyzowana

bedzie od miesigca przekazania nowej sztuki odziezy do eksploatacji.
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. W przypadku zatrudnienia nowego pracownika okres amortyzacji odziezy rozpoczyna
swdj bieg poczagwszy od miesigca dostarczenia nowej odziezy dla tego pracownika do
Zleceniodawcy. Po uptywie 36 miesigcy nieprzerwanego obowigzywania Umowy odziez
robocza, ktora nie zostanie w pelni zamortyzowana, zostanie nabyta przez Zleceniodawce
za kwotg réwna wartosci tej odziezy na moment uptywu 36 miesigcy, wyliczonej zgodnie
ze wskaznikiem w ust. 3 powyzej.

. Zleceniodawca ma prawo odkupi¢ réwniez odziez w pelni zamortyzowang za kwote
r0wng 1% wartosci nowej odziezy, okreslonej w Zalgczniku nr 1 do Umowy.

. Zleceniobiorca kazdorazowo jest zobowiazany do informowania Zleceniodawcy o
dostarczeniu nowej sztuki odziezy w formie protokotu przekazania. Protok6t powinien
zawiera¢ oznaczenie indywidualizujace dang sztuke odziezy oraz informacje o przyczynie

dostarczenia nowego kompletu.

IV.Zmiana zapotrzebowania

§6
. W przypadku zmiany stanu zatrudnienia w przedsiebiorstwie Zleceniodawcy,
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni
roboczych od otrzymania informacji o zmianie, dostosowania ilosciowego $wiadczonych
ustug do jego zapotrzebowania. Informacje o zmianach asortymentowych i personalnych
zawierane beda w ,,Formularzu zmian stanu zatrudnienia”, o ktérym mowa w § 3 ust. 3
Umowy.
. W przypadku redukcji zatrudnienia przez Zleceniodawce i zawieszenia ustugi
serwisowania kompletéw odziezy roboczej, wynagrodzenie miesieczne za te komplety
bedzie naliczane, poczawszy od nastepnego miesigca, wedlug skladnika kosztow
zwigzanego z amortyzacja tzn. zgodnie z § 5 ust. 3 Umowy. Zgloszenia Zleceniobiorcy
faktu redukcji zatrudnienia Zleceniodawca dokonuje za S-dniowym uprzedzeniem, za
pomocg poczty elektronicznej lub faxu. Zgloszenie nie stanowi zmiany Umowy i nie
wymaga zawarcia Aneksu.
. Wycofane z serwisu komplety odziezy wskutek zawieszenia ushigi serwisowania
kompletéw odziezy roboczej, zgodnie z ust. 2 powyzej, mogg zostaé przydzielone przez
Zleceniobiorcg nowo zatrudnionym przez Zleceniodawce pracownikom, po uprzednim

wypraniu, zdezynfekowaniu i dopasowaniu rozmiaréw przez Zleceniobiorce.
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V. Zaopatrzenie w formie magazynu
§7

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ prowadzi¢ na rzecz Zleceniodawcy magazyn, w ktorym

sktadowana bedzie odziez, przez co rozumie si¢ odziez robocza i ochronng, obuwie oraz

pozostate $rodki ochrony indywidualnej okreslone w warunkach przetargu ogloszonych
przez Zleceniodawce, zwane dalej ,,Asortymentem”, w liczbie odpowiadajace;j

wszystkim elementom bedgcym przedmiotem najmu Zleceniodawcy zgodnie z § 1 ust. 1

pkt 1 Umowy, jako rezerwy magazynowe;.

W ramach ushugi wskazanej w ust. 1 Zleceniobiorca jest zobowigzany do zarzadzania

magazynem, w szczegolnosci do okreslenia rodzaju, ilodci oraz czestotliwosci wymiany

Asortymentu dla poszczegdlnych pracownikow Zleceniobiorcy zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

W ramach wykonywania ustugi wskazanej w ust. 1 i ust. 2 powyzej Zleceniobiorca

zobowigzuje si¢ w szczeg6lnosci do zapewnienia:

1) zarzadzania przydzialami (kartoteki pracownicze),

2) raportowania Asortymentu naleznego wedtug przydziatéw za dowolny okres czasu,

3) zarzadzania Asortymentem przydzialowym, w szczegdlnosci zapewnienia w calym
okresic trwania Umowy, ze Asortyment bedzie wydawany pracownikom
Zleceniodawcy w systemie ,,sztuka za sztuke”,

4) zarzgdzania limitami wydan Asortymentu na osobe,

5) zarzadzania uprawnieniami do wydan Asortymentu,

6) wyznaczenia osoby do kontaktu ze Zleceniodawca w sprawach zwiagzanych z
magazynem,

7) szczegdtowego wykazu wydan do kazdej faktury VAT,

8) fakturowania z opcjami podziatu na centra kosztowe i wydziaty,

9) dziatania systemu obslugujgcego realizacje¢ ushugi oraz tacza.

Zleceniobiorca okresli rodzaj, ilos¢ oraz czestotliwo$é wymiany Asortymentu zgodnie z

ust. 2 na podstawie pisemnego wykazu otrzymanego od Zleceniodawcy, sporzadzonego

zgodnie ze wzorem ustalonym przez Zleceniodawcg. W przypadku zmiany danych
okreslonych w wykazie, Zleceniodawca zobowigzuje si¢ kazdorazowo do przeslania

Zleceniobiorcy aktualnego wykazu.
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Zleceniobiorca wykonuje ushige prowadzenia i zarzadzania magazynem na terenie
Zleceniodawcy, w nastepujacych lokalizacjach:

1) ul. Poligonowa 30, 04-051 Warszawa,

2) ul. Nadmenska 14, 05-230 Kobyika,

3) ul. Krakowska 64 , 50-425 Wroclaw,

4) ul. Hallera 233a, 80-502 Gdansk.

Zleceniodawca odplatnie udostgpni  Zleceniobiorcy pomieszczenia na potrzeby
prowadzenia magazynéw wskazanych w ust. 4, na podstawie odrebnych uméw najmu
powierzchni magazynowe;.

Wszelkie koszty zwigzane z funkcjonowaniem magazynu, okreslonego w ust. 5, w tym
koszty mediéw oraz ubezpieczenia, ponosi Zleceniobiorca.

Wydawanie Asortymentu pracownikom Zleceniodawcy nastepowaé bedzie we wszystkich
lokalizacjach wskazanych w ust. 5.

Asortyment pozostaje wilasnoscig Zleceniobiorcy do chwili przekazania pracownikowi
Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca ponosi ryzyko przypadkowej utraty oraz uszkodzenia Asortymentu do
chwili przejscia prawa wlasnosci Asortymentu na Zleceniodawce.

Zleceniobiorca gwarantuje zachowanie poziomu cen Asortymentu okreslonych zgodnie z
Umowa na moment jej zawarcia przez caly okres obowigzywania Umowy wskazany w §
11 ust. 2 Umowy.

Asortyment musi spetnia¢ wymagania Polskich Norm oraz odpowiednich przepis6w
prawa.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do przedstawienia Deklaracji Zgodnosci WE na kazdy
rodzaj wyspecyfikowanego $rodka ochrony indywidualnej. Wystawiona przez producenta
lub jego upowaznionego przedstawiciela Deklaracja WE powinna spetniaé wymagania
rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 21 grudnia 2005 r. w sprawie zasadniczych
wymagan dla srodk6w ochrony indywidualnej (Dz.U.2005.259).

Zleceniobiorca dostarczy Zleceniodawcy instrukcje uzytkowania i konserwacji srodkow
ochrony indywidualnej dostarczanych w ramach Umowy sporzadzona zgodnie z
wymogami Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 21 grudnia w sprawie

zasadniczych wymagan dla srodkéw ochrony indywidualnej (Dz.U.2005.259.217).
VL. Postanowienia wspélne - wynagrodzenie Zleceniobiorcy
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§8

. Z tytulu prawidlowego wykonywania ustug objetych Umowa przez Zleceniobiorcg

Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie z dotu za kazdy miesiagc
kalendarzowy, w ktérym swiadczone beda ushugi, w wysokosci zaleznej od wyposazenia
pracownika w odziez icz¢stosci serwisowania danego kompletu odziezy oraz ilosci
wydanego Asortymentu. Stawki wynagrodzenia oraz zasady jego wyliczania zawarte sg
w ofercie z dnia [e] zlozonej przez Zleceniobiorce.

Za ushugi wykonane w ramach Umowy Zleceniobiorca wystawia¢ bedzie z dolu, co

miesiac, faktury VAT w terminie do 7 dnia nastgpnego miesiaca kalendarzowego.

. Wynagrodzenie dla Zleceniobiorcy platne bgdzie przelewem bezposrednio na rachunek

bankowy wskazany w fakturze VAT w terminie 30 dni od daty doreczenia Zleceniodawcy
prawidtowo wystawionej faktury VAT.

Zleceniobiorca oswiadcza, ze jest podatnikiem podatku VAT i posiada numer NIP ....... ;
Zleceniodawca o$wiadcza, ze jest podatnikiem podatku VAT i posiada numer NIP 525-
00-09-298.

Zleceniodawca upowaznia Zleceniobiorce do wystawiania faktury VAT bez podpisu
Zleceniodawcy.

Strony zgodnie postanawiaja, ze przez okres wskazany w § 11 ust. 2 Umowy stawki
wynagrodzenia Zleceniobiorcy ustalone zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu

nie beda podlega¢ zwigkszeniu.

VII. Postanowienia wspoélne - kary umowne

§9

. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne:

1) za odstgpienie od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, w
wysokosci 50.000 zt (piecdziesiat tysigcy zlotych),

2) za opodznienie w wykonaniu ustug okreslonych w § 1 ust. 1 Umowy, w wysokosci
1.000 zt (jeden tysigc zlotych) za kazdy dziefi opdznienia, liczac od dnia nast¢pnego
po terminie dostawy,

3) za opOZnienie w usuni¢ciu brakow ilosciowych lub jakoéciowych dostarczonej
odziezy roboczej, w wysokosci 1.000 zt (jeden tysigc zlotych) za kazdy dzien
opdZnienia, liczac od dnia nastgpnego po uplywnie terminu ustalonego przez Strony w

Harmonogramie serwisu, o ktérym mowa w § 3 ust. 4 Umowy,
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4) za naruszenie obowigzkéw, o ktorych mowa w § 10 Umowy, w wysokosci 500 zt
(pigéset zlotych) za kazde naruszenie,

5) za naruszenie obowigzkow, o ktérych mowa w § 13 Umowy, w wysokosci 50.000 zt
(pigédziesiat tysigcy zlotych) za kazde naruszenie.

. Zleceniobiorca wyraza zgod¢ na potracenic kar umownych z naleznego mu

wynagrodzenia z tytutu wykonywania ustug objetych Umowa.

. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego

wysoko§¢ zastrzezonych kar umownych na zasadach ogélnych wynikajacych z Kodeksu

cywilnego.

. W przypadku opéznienia w zaplacie wynagrodzenia przez Zleceniodawce, Zleceniobiorcy

przyshuguja odsetki ustawowe.

VIIL Postanowienia wspélne - BHP. Ochrona Przeciwpozarowa
§10

. W okresie obowigzywania Umowy Zleceniobiorca zobowigzuje sig do:

1) zatrudniania oséb na postawie legalnej formy zatrudnienia,

2) imiennego  wyznaczenia swojego  przedstawiciela odpowiedzialnego za
bezpieczenstwo pracy w czasie wykonywania Umowy.

. W czasie wykonywania czynno$ci w ramach serwisu odziezy lub innych czynnosci

wykonywanych w siedzibie Zleceniodawcy lub w innej lokalizacji wskazanej przez

Zleceniodawce Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1) okazania przed rozpoczgciem prac oraz na zadanie wyznaczonego przez
Zleceniodawcg Koordynatora ds. BHP potwierdzen uprawnien (kwalifikacji)
zawodowych, ogélnych specjalistycznych szkolen w zakresie BHP (np. do pracy na
wysokosci), aktualnych zaswiadczen lekarskich o braku przeciwwskazan do pracy na
zajmowanym stanowisku zatrudnianych oséb,

2) ustalenia z Koordynatorem ds. BHP organizacji i zasad bezpiecznego wykonania
czynnosci objetych Umowa,

3) skierowania o0s6b pracujgcych na rzecz Zleceniobiorcy przed rozpoczeciem
wykonywania Umowy do Koordynatora ds. BHP, celem uzyskania informacji o
zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy oraz zasadach

bezpieczenistwa obowigzujagcych u Zleceniodawcy. Fakt przekazania powyzszych
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informacji pracownicy potwierdzajg podpisem na druku przekazanym przez

Koordynatora ds. BHP,

4) przekazania Koordynatorowi ds. BHP, przed rozpoczeciem prac, pisemnego
oswiadczenia o zapoznaniu pracownikow z oceng ryzyka zawodowego, wlasciwego
dla wykonywania przez nich prac na terenie Zleceniodawcy o tresci wskazanej przez
Zleceniodawce,

5) wyposazenia os6b pracujacych na rzecz Zleceniobiorcy w urzadzenia i narzgdzia,
posiadajace stosowne certyfikaty i deklaracje zgodnosci oraz w odpowiednie do
rodzaju wykonywanej pracy, odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony
indywidualne;j,

6) bezwzglednego przestrzegania przepisow 1 zasad BHP oraz ochrony
przeciwpozarowej podczas wykonywania Umowy, w szczeg6lnosci:

a) zabezpieczenia stanowisk pracy, ze szczegllnym uwzglednieniem pracy na
wysokosci,

b) wykonywania prac pozarowo niebezpiecznych zgodnie z Regulaminem Ochrony
Przeciwpozarowej, obowigzujacym na terenie zakladu Zleceniodawcy, zwlaszcza
do posiadania zgloszenia oraz zezwolenia na wykonanie tych prac,

¢) przestrzegania zakazu palenia papierosdéw, wyrobow tytoniowych, nowatorskich
wyrobow tytoniowych oraz palenia papierosow elektronicznych w budynkach
Zleceniodawcy,

d) uzytkowania instalacji, urzgdzen i narzedzi sprawnych technicznie i w sposéb
zgodny z ich przeznaczeniem,

e) lokowania przedmiotéw na drogach ewakuacyjnych w sposdb niepowodujacy
zmniejszenia ich szerokosci ponizej wymaganych wartosci, okreslonych w
przepisach techniczno-budowlanych oraz nieblokowania wyjs$¢ ewakuacyjnych,

f) nieograniczania dostepu do gasnic i urzgdzen przeciwpozarowych,

g) skladowania materialéw palnych w odleglosci wigkszej niz 5 m od budynkoéw;

h) utrzymywania terenu robdt w nalezytym porzadku (w tym skladowania wszelkich
urzadzenn pomocniczych i materiatdw), w stanie wolnym od przeszkod
komunikacyjnych,

i) poruszania si¢ po terenie zakladu po wyznaczonych drogach komunikacyjnych,

zgodnie z umieszczonymi znakami ruchu drogowego,
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j) niewylewania do gruntu lub kanalizacji Sciekowej wszelkich cieczy, szczegélnie
niebezpiecznych oraz ropopochodnych (np. chlodziw, olejéw, paliw,
rozpuszczalnikow, itp.),

k) stosowania sorbentu oraz zabezpieczenia najblizej polozonej studzienki i kratki
sciekowej, w przypadku wycieku substancji niebezpiecznej wskutek awarii; zuzyty
sorbent nalezy sprzatna¢ i zagospodarowa¢ we wlasnym zakresie oraz na wlasny
koszt,

1) usuwania na biezaco wytworzonych w wyniku wykonywania Umowy odpadow,
we wlasnym zakresie i na wiasny koszt, zgodnie z zapisami ustawy o odpadach z
dnia 14 grudnia 2012 r. (t.j.Dz.U.2018.992 ze zm.) zgodnie z ktérg Zleceniobiorca
lub osoby, ktérymi za zgoda Zleceniodawcy Zleceniobiorca poshuguje sie w
wykonywaniu Umowy, sa wytwarzajagcym odpady,

m) niezwlocznego informowania Koordynatora ds. BHP o wszystkich zauwazonych

zagrozeniach.

IX. Postanowienia wspdlne - okres obowiazywania, wypowiedzenie i rozwigzanie
Umowy
§11

Niniejsza Umowa obowigzuje od daty ........ .

2. Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony 36 miesiecy, liczac od dnia ...... .

1.

§12

Zleceniodawcy przyshuguje prawo rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym w

przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania Umowy przez

Zleceniobiorce, przez co rozumie si¢ w szczegdlnosci:

1) brak rozpatrzenia reklamacji przez Zleceniobiorce przez okres przekraczajacy 15 dni,
liczac od daty zgloszenia reklamacji lub 3-krotne rozpatrzenie reklamacji w terminie
dluzszym niz wskazany w § 4 ust. 8 Umowy.

2) przekroczenie terminéw serwisowania odziezy lub brak zwrotu przez Zleceniobiorce
kosztéw samodzielnego serwisowania przez Zleceniodawce wynajmowanych rzeczy,
o ktérych mowa w § 4 ust. 10 Umowy,

3) Zleceniobiorca dopuscit si¢ istotnego naruszenia postanowien Umowy, w

szczego6lnosci w zakresie zasad zachowania poufnosci okreslonych w § 13 Umowy,
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4) Zleceniobiorca postuguje sie w wykonywaniu Umowy osobami trzecimi bez
uzyskania stosownej zgody Zleceniodawcy wskazanej w § 2 ust. 2 Umowy,

5) laczna umowa kar umownych natozonych zgodnie z Umowa na Zleceniobiorcg¢ przez
Zleceniodawcg przekroczyla kwotg 100.000 z1 (sto tysigcy zlotych).

. Zleceniodawca ma prawo wypowiedzenia niniejszej Umowy bez podania przyczyny za

trzymiesigcznym okresem wypowiedzenia, na koniec miesigca kalendarzowego.

. Wypowiedzenie Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i przeslania

drugiej Stronie listem poleconym za zwrotnym poswiadczeniem odbioru.

X. Postanowienia wspélne - Poufnosé

§13
. Kazda ze Stron zobowigzana jest do nieujawniania osobom trzecim, oraz do
niewykorzystywania dla wlasnych celéw, w calosci lub w czesci, jakichkolwiek
informacji dotyczacych dziatalnosei drugiej Strony lub informacji zwigzanych z Umowa i
faktem jej zawarcia, w szczegélnosci wszelkich informacji finansowych, ekonomicznych,
handlowych, organizacyjnych, prawnych, technicznych, technologicznych i innych
odnoszacych si¢ do dzialalnosci prowadzonej przez druga Strong, informacji dotyczacych
wzajemnych rozliczen Stron oraz innych informacji zwigzanych z wspélpraca Stron,
zwanych dalej ,Informacjami Poufnymi”. Kazda ze Stron zobowiagzana jest do
niewykorzystywania Informacji Poufnych bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony.
. W celu uniknigcia watpliwosci wskazuje si¢, ze Informacjami Poufnymi dotyczacymi
Zleceniodawcy sg w szczeg6lnoscei, lecz nie wytgcznie:

1) dane dotyczgce produktow opracowywanych lub oferowanych przez
Zleceniodawce nieujawnione do publicznej wiadomosci,

2) dane dotyczace wszelkiego rodzaju umoéw i porozumiefi z podmiotami trzecimi
zawieranych przez Zleceniodawce, niezaleznie od ich przedmiotu, nieujawnione
do publicznej wiadomosci,

3) dane dotyczace rozliczen z tytulu umow,

4) dane dotyczace strategii 1 planéw operacyjnych Zamawiajgcego,

5) wszelkie informacje oznaczone lub zdefiniowane jako poufne,

niezaleznie od formy, w jakiej zostaly one przekazane oraz od sposobu, w jaki

Zleceniobiorca uzyskat do nich dostep.
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. Termin ,Informacje Poufne” nie obejmuje informacji niejawnych w rozumieniu ustawy z

dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (t.j.Dz.U.2018.412 ze zm.).

. W przypadku zaistnienia potrzeby przekazania informacji niejawnych, o ktérych mowa w

ust. 3 powyzej, zakres oraz tryb i sposéb ich przekazania bedzie uregulowany odrebng

umowa Stron, z zachowaniem wymogéw wynikajacych z przepiséw ustawy, o ktérej
mowa w ust. 3 oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie.

. Strony zezwalajg na ujawnienie Informacji Poufnych pracownikom, doradcom prawnym

oraz finansowym Stron z zastrzezeniem zobowigzania tych oséb do zachowania

Informacji Poufnych w tajemnicy na zasadach wskazanych w niniejszej Umowie.

. Zakaz ujawniania Informacji Poufnych nie dotyczy informacji, ktére:

1) s3 opublikowane, znane i urzgdowo podane do publicznej wiadomosci, bez naruszenia
postanowieri Umowy,

2) zostaty przekazane przez osobg trzecia, bez naruszania jakichkolwiek zobowigzan o
nieujawnianiu w stosunku do Stron,

3) zostang podane przez jedna ze Stron za uprzednig zgodg drugiej Strony,

4) zostang ujawnione na podstawie bezwzglednie obowiazujacych przepiséw prawa lub
w wyniku zgdania wlasciwego sadu powszechnego lub administracyjnego, organu
panstwowego lub wladzy publicznej zgodnie z prawem lub orzeczeniem sadu lub w
wyniku postgpowania administracyjnego, kontrolnego badz innego postgpowania
urzgdowego.

. Obowigzek zachowania poufnosci Informacji Poufnych wskazany w niniejszym

paragrafie trwa w czasie obowigzywania niniejszej Umowy, jak réwniez w okresie 15

(pigtnastu) lat po wygasnigciu, rozwigzaniu lub odstgpieniu od Umowy.

XI. Postanowienia wspélne - Osoby do Kontaktu
§14

. We wszelkich sprawach zwigzanych z wykonywaniem niniejszej Umowy osobami
wyznaczonymi do kontaktu sg:
1) po stronie Zleceniodawcy:

a) Pan/Pani [9], tel. (22)[], fax [®], kom. [®], e-mail [e], [®]@pitradwar.com,

b) Koordynator ds. BHP - Pan/Pani [e], tel. (22)[®], fax [e], kom. [®], e-mail [e],

[®]@pitradwar.com.
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2) po stronie Zleceniobiorcy - Pan/Pani [e], tel. [e], fax [e], kom. [e], e-mail [e],
[e]@[e].

Osoba wskazana przez Zleceniodawce w ust. 1 jest osobg odpowiedzialng ze strony
Zleceniodawcy za biezace monitorowanie wykonywania Umowy i jej rozliczenie.

. Upowaznienie przez Zleceniodawce osoby wskazanej w ust. 1 w zakresie spraw
zwigzanych z wykonywaniem Umowy nie stanowi udzielenia pelnomocnictwa dla tej
osoby upowazniajacego ja do zmiany lub rozwigzania Umowy.

. Zmiana os6b wskazanych w ust. 1 nie stanowi zmiany Umowy.

XII. Postanowienia koncowe

§15
. Wszelkie zmiany i uzupelnienia Umowy wymagaja formy pisemnej - Aneksu, pod
rygorem niewaznosci.
. Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy przetwarzanie danych osobowych pracownikow
Zleceniodawcy w zakresie i na zasadach okreslonych w odrebnej Umowie powierzenia
przetwarzania danych osobowych, ktorej wzor stanowi Zatgcznik nr 3 do Umowy.
. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapoznania pracownikéw wykonujacych prace na
terenie Zleceniodawcy z klauzula informacyjng stanowiacg Zatgcznik nr 2 do Umowy, co
zostaje potwierdzone podpisem kazdego z tych pracownikéw. Podpisang klauzule
informacyjng Zleceniobiorca przekazuje przedstawicielowi Zleceniodawcy, ktory jest
odpowiedzialny za sprawy techniczne, przed rozpocz¢ciem prac.
. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa majg zastosowanie wlasciwe przepisy
Kodeksu cywilnego.
. Wszelkie zawiadomienia przewidziane w Umowie bedg sporzadzane w formie pisemne;
oraz dor¢czane Stronom za pomoca listu poleconego na adresy wskazane w Umowie.
Strony obowigzane sg niezwlocznie powiadamiaé si¢ nawzajem o zmianie adresdéw, pod
rygorem ujemnych skutkow wynikajacych z obowigzku doreczen polegajacych na
uznaniu zawiadomienia za skutecznie dorgczone po wystaniu przez Strone przesylki na
adres drugiej Strony wskazany w Umowie lub na adres ostatnio wskazany przez druga
Strone zgodnie z zapisem niniejszego zdania i po uplywie terminu awizowania przesytki
na poczcie (14 dni).
. Ewentualne spory zwigzane z zawarciem i wykonywaniem Umowy rozstrzygane beda

polubownie, a w przypadku niemoznosci takiego ich rozwigzania - mimo uptywu 30 dni
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od dnia zainicjowania sporu - spory rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny wiasciwy dla
siedziby Zleceniodawcy.

. Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

. Integralng czg$¢ niniejszej Umowy jako jej zataczniki stanowia:

1) Zalacznik nr 1 — Oferta Dostawcy,

2) Zalacznik nr 2 — Klauzula Informacyjna,

3) Zatgcznik nr 3 — Umowa Powierzenia Przetwarzania Danych Osobowych.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA
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Zatacznik Nr 2 do UmoOwy Nr ......vccncnnsnnes

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest PIT — RADWAR S.A. z siedzibg w Warszawie, 04-
051, ul. Poligonowa 30;

2) w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych w PIT-RADWAR S.A. nalezy kontaktowa¢ sie z
Gtéwnym Specjalista do spraw ochrony danych osobowych pod numerem telefonu 22 540 22 02, za
posrednictwem poczty elektronicznej: dane.osobowe@pitradwar.com lub przy pomocy innych
dostepnych srodkéw komunikacji;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji umowy na terenie PIT— RADWAR S.A.;
na podstawie art. 6 ust 1 lit. b i lit. f og6Inego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.;

4) odbiorcg Pani / Pana danych osobowych beda pracownicy PIT — RADWAR S.A. oraz zewnetrza firma
zajmujaca sie ochrong obiektow Spotki;

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedy przekazywane do paristwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowych;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres realizacji umowy;

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r,;

9) podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest warunkiem realizacji przez Pania/Pana zadar
zwigzanych z wykonaniem umowy na terenie PIT-RADWAR. Jest Pani/Pan zobowigzana/zobowigzany
do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych i odmowa ich przetwarzania bedzie
brak mozliwosci realizacji zadar;

10) Pani/Pana dane nie bedg podlega¢ przetwarzaniu w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez
w formie profilowania.






UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zawarta [...], dnia [...] r. pomiedzy:

PIT-RADWAR S.A. z siedzibg w [...], adres: ul. [...], wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego dla [..] w [..], [..] Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS [..], o numerze NIP [..], o kapitale zaktadowym w wysokodci: [...] ztotych,
reprezentowana przez: [...]

w dalszej czesci niniejszej Umowy zwanym , Administratorem”,
a

[..] zsiedzibg w [...], adres: ul. [...], wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
dia [...] w [...], [...] Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numer KRS [...], 0 numerze
NIP [...], o kapitale zaktadowym w wysokosci: [...] ztotych, reprezentowana przez: [...]

w dalszej czesci niniejszej Umowy zwanym ,Podmiotem przetwarzajacym”,

dalej tgcznie zwanymi ,,Stronami".

Majac na uwadze, ze:

A.  Strony zawarly umowe ................... (Umowa podstawowa), w zwiagzku z wykonywaniem ktérej
Administrator powierzy Podmiotowi przetwarzajgcemu przetwarzanie danych osobowych
w zakresie okreslonym Umowa.

B. Celem Umowy jest ustalenie warunkéw, na jakich Podmiot przetwarzajacy bedzie wykonywat
operacje przetwarzania danych osobowych w imieniu Administratora.

C. Strony zawierajgc Umowe daza do takiego uregulowania zasad przetwarzania danych
osobowych, aby odpowiadaty one w petni postanowieniom Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119,
str. 1), dalej RODO.

Strony niniejszym postanawiaja, co nastepuje:

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Na podstawie art. 28 RODO Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu przetwarzanie
danych osobowych w zakresie i celu okre$lonym w Umowie, a Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje
si¢ przetwarzac te dane w sposdb zapewniajacy spetnienie wymogdw okre$lonych w RODO, jak
rowniez w innych przepisach majacych zastosowanie do przetwarzania powierzonych danych
i obowigzujacych w trakcie realizacji Umowy.

2. Niniejsza Umowa zostanie zrealizowana przez Podmiot przetwarzajacy w ramach wynagrodzenia
przewidzianego za wykonanie Umowy podstawowe;j.

3. Administrator oswiadcza, ze jest administratorem danych osobowych powierzonych do
przetwarzania na podstawie niniejszej Umowy w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO.



Administrator upowaznia Podmiot przetwarzajacy do przetwarzania danych osobowych w zakresie
i celu okreslonym w Umowie, a takze do udzielenia dalszych upowaznien do przetwarzania danych
osobom wspétpracujgcym z Podmiotem przetwarzajgcym na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej, ktére majg dostep do danych osobowych Administratora.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarzaé¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejszg Umowg, RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktére
chronig prawa osdb, ktérych dane dotycza.
Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze posiada niezbedna wiedze, odpowiednie srodki techniczne
i organizacyjne oraz daje rekojmie nalezytego wykonania niniejszej Umowy oraz Umowy
podstawowej w zakresie przetwarzania danych osobowych.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie wykonaé¢ wszelkie czynnosci na rzecz Administratora
Z najwyiszg starannoscia.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie zajaC niezwlocznie i wiasciwie kazdym pytaniem
Administratora dotyczacym przetwarzania powierzonych mu na podstawie Umowy danych
osobowych, w szczegdlnosci tych dotyczacych organizacji ochrony danych osobowych u Podmiotu
przetwarzajgcego.
Strony zobowigzujg sie, ze podczas realizacji Umowy beda ze sobg $ciSle wspoétpracowaé,
informujac sie wzajemnie o wszystkich okolicznoéciach majacych lub mogacych mieé wplyw na
wykonanie Umowy.

§2

Przedmiot i warunki przetwarzania

. Przedmiotem przetwarzania beda nastepujace kategorie danych osobowych:
a) imie i nazwisko,
b) PESEL,
¢) adres e-mail,
d) adres IP,
e} numery telefondw,
f) adres zamieszkania,
g) data urodzenia,
h) NIP,
i} seriai humer dokumentu tozsamosci,
j) imiona rodzicéw,
k) numer rachunku bankowego,

)

{wymieni¢ kategorie tylko tych danych, ktdre powierzamy do przetwarzania).
Powierzeniu beda podlega¢ dane zwykle/szczegdine kategorie danych/dane dotyczgce wyrokéw
skazujacych i naruszen prawa.

(wskazad rodzaj danych, ktére powierzamy Podmiotowi przetwarzajacemu).
Przetwarzanie danych bedzie dotyczyé nastepujgcych kategorii oséb:

a) pracownicy Administratora,

b) klienci ustugi/produktu Administratora okreslone w Umowie podstawowej,

o) T S SO P PSPPI ,

(wymienic tylko te kategorie oséb, ktore powierzamy do przetwarzania).
Powierzone do przetwarzania dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot przetwarzajacy
przez okres ..........

{wpisa¢ ramy czasowe lub w inny sposdb okresli¢ czas trwania powierzenia danych).



5. Na powierzonych do przetwarzania danych bedg dokonywane nastepujace operacje:
a) zbieranie
b) przechowywanie,
c) porzadkowanie,
d) modyfikowanie,
[2) [
(wymienic tylko te operacje przetwarzania, ktére dopuszczamy w procesie przetwarzania przez
Podmiot przetwarzajacy).
Przetwarzanie danych bedzie odbywac sie w systemie informatycznym/w formie papierowej
(wskaza¢ dopuszczalng forme przetwarzania).
10. Powierzone dane osobowe bedg przetwarzane tylko i wytgcznie w celu/celach .......
(wskazac konkretny cel/cele przetwarzania danych przez Podmiot przetwarzajgcy).

§3
Prawa i obowigzki Administratora

1. Administrator ma prawo do przeprowadzania inspekeji lub audytu zastosowanych przez Podmiot
przetwarzajgcy sposobdw ochrony powierzonych danych osobowych, przy czym:

a. Inspekcja realizowana jest w przypadku wystapienia okolicznosci poddajacych pod
uzasadniong watpliwos$¢ zgodnos¢ przetwarzania powierzonych danych z przepisami prawa
oraz postanowieniami niniejszej umowy lub w przypadku wystgpienia incydentu
bezpieczenstwa danych osobowych;

b. Audyt realizowany jest nie czesciej niz raz w roku.

2. Podmiot przetwarzajacy ma obowigzek umozliwienia Administratorowi przeprowadzenia ww.
czynnosci.

3. Administrator ma obowigzek cyklicznego sprawdzania merytorycznej poprawnosci danych
osobowych, ktdre sy powierzane Podmiotowi przetwarzajagcemu.

4. Administrator zobowigzany jest wspétdziata¢ z Podmiotem przetwarzajacym w wykonaniu Umowy,

w szczegblnosci poprzez udzielanie Podmiotowi przetwarzajgcemu wyjasnient w razie watpliwosci,

co do legalnosci poleceri Administratora.

§4
Obowigzki Podmiotu przetwarzajgcego

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do:

a) wykorzystania powierzonych przez Administratora danych osobowych wytacznie w zakresie
okredlonym i celach okredlonych w § 2 niniejszej Umowy, na udokumentowane polecenie
Administratora, chyba Ze obowigzek przetwarzania w inny sposéb nakiadajg na Podmiot
przetwarzajacy przepisy prawa,

b) poinformowania Administratora, przed rozpoczeciem przetwarzania, 0 obowigzku prawnym
skutkujgcym koniecznoscig przetwarzania danych osobowych inaczej niz na udokumentowane
polecenie Administratora — co dotyczy tez przekazywania danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, chyba ze przepisy prawa zabraniaja udzielania takiej
informacji z uwagi na wainy interes publiczny,

c) niewykonywania zadnych czynnosci zwigzanych z dalszym przekazywaniem danych osobowych
nieuregulowanych w Umowie, a w szczegélnosci do niekorzystania przy przetwarzaniu



d)

f)

g)

h)

j)

k)

powierzonych danych z ustug innego podmiotu bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora
oraz zawarcia z takim podmiotem umowy na warunkach analogicznych jak warunki niniejszej
Umowy,

zobowigzania 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych do zachowania
w tajemnicy powierzonych danych oraz sposobdw ich zabezpieczenia,

wdrozenia wymaganych przepisami prawa $rodkéw technicznych i organizacyjnych,
zapewniajacych stopien bezpieczeristwa powierzonych do przetwarzania danych osobowych
odpowiadajgcy ryzyku naruszenia praw i wolnosci oséb fizycznych, w szczegdlnosci poprzez
zastosowanie pseudonimizacji i szyfrowania danych osobowych oraz przedstawienia
Administratorowi informacji i dokumentéw potwierdzajacych, ze Podmiot przetwarzajacy
zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych i
organizacyjnych dla ochrony danych osobowych oraz ochrony praw oséb, ktérych dane dotycza.
zgtaszania Administratorowi naruszen ochrony danych osobowych bez zbednej zwtoki, tj. nie
pézniej niz w terminie 24 godzin od stwierdzenia naruszenia,

w miare mozliwosci, uwzgledniajgc charakter przetwarzania oraz dostepne Podmiotowi
przetwarzajgcemu informacje, pomagania Administratorowi w wywigzywaniu sie z jego
obowiazkow wynikajacych z powszechnie obowiagzujacych przepiséw prawa, w szczegélnosci
w zawiadamianiu osoby, ktdrej dane dotycza o naruszeniu ochrony danych osobowych, ocenie
skutkdw dla ochrony danych i uprzednich konsultacjach oraz zapewnieniu bezpieczerstwa
danych osobowych,

niezwiocznego zwrdcenia Administratorowi danych osobowych po rozwigzaniu, wypowiedzeniu
lub wygasnieciu Umowy oraz usuniecia tych danych oraz ich kopii w wersji papierowej, jak i ze
wszelkich elektronicznych nosnikéw danych, na ktérych zostaty one utrwalone przez Podmiot
przetwarzajacy dla realizacji celéw okreslonych w § 2 Umowy, chyba Ze przepisy prawa nakazuja
przechowywanie tych danych,

wdrozenia wymaganych przepisami prawa srodkéw zapewniajgcych poufnosé, integralnosc,
dostepnoéc danych osobowych i odpornosé systemow wykorzystanych do ich przetwarzania,
regularnego testowania, mierzenia i oceniania skutecznosci srodkéw technicznych
i organizacyjnych majacych zapewnic bezpieczeristwo przetwarzania danych osobowych,
udostepniania Administratorowi wszelkich informacji niezbednych do wykazania spetnienia
wszystkich wymienionych powyzej obowigzkéw, a takie umozliwienia Administratorowi
przeprowadzania audytow, w tym inspekcji, oraz przyczyniania sie do nich.

§5

Warunki dalszego powierzania danych osobowych do przetwarzania

Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane objete niniejszg Umowg do dalszego przetwarzania
podwykonawcom jedynie w celu wykonania niniejszej Umowy po uzyskaniu uprzedniej, pisemnej
zgody Administratora.

Podwykonawca, o ktorym mowa w ust. 1, powinien spetnia¢ te same gwarancje i obowigzki, jakie
zostaty natozone na Podmiot przetwarzajgcy w niniejszej Umowie.

Podmiot przetwarzajacy ma obowigzek zapewnié, aby Podwykonawca ztozyt Administratorowi
zobowigzanie do wykonania obowigzkéw ochrony danych poprzez podpisanie stosownego
odwiadczenia adresowanego do Administratora wraz z podpisaniem Umowy Podpowierzenia,
zawierajacego liste obowigzkéw Podwykonawcy.
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Podmiot przetwarzajgcy nie ma prawa przekaza¢ Podwykonawcy catoéci wykonania Umowy.
Podmiot przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za niewywigzanie
sig Podwykonawcy ze spoczywajacych na nim obowigzkéw ochrony danych osobowych.

§6
Warunki przekazywania danych osobowych do paristw trzecich i organizacji miedzynarodowych

Przekazanie powierzonych danych osobowych do parstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej moze nastapi¢ jedynie na pisemne polecenie Administratora, chyba ze
obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego,
ktéremu podlega Podmiot przetwarzajgcy. W takim przypadku, przed rozpoczeciem przetwarzania,
Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie
zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

Ewentualne przekazanie powierzonych danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej musi zosta¢ dokonane zgodnie z obowigzujgcymi tym zakresie przepisami RODO.

§7
Tryb przeprowadzania kontroli przez Administratora

Administrator zawiadamia Podmiot przetwarzajacy o planowanym audycie/inspekcji oraz
0 osobach upowaznionych do ich przeprowadzenia, co najmniej 14 dni przed rozpoczeciem audytu
i co najmniej 3 dni przed rozpoczeciem inspekgiji.
W ramach prowadzonego audytu/inspekcji, osoby upowaznione do jej przeprowadzenia sa
uprawnione w szczegélnosci do:
a) wstepu do pomieszczen, w ktérych przetwarzane sg powierzone dane osobowe,
b) wgladu do dokumentacji zwigzanej z przetwarzaniem danych powierzonych Podmiotowi
przetwarzajgcemu.
Administrator uprawniony jest do zadania od Podmiotu przetwarzajgcego udzielania informacii
dotyczacych przebiegu przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz udostepnienia
rejestrow przetwarzania.
Z audytu/inspekcji sporzadzany jest protokét zawierajacy co najmniej nastepujace informacje:
a) tozsamosc¢ oséb przeprowadzajacych audyt/inspekcje,
b) zakres audytu/inspekcji,
c) stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci,
d) termin usuniecia stwierdzonych uchybieri/nieprawidtowosci.
Protokét sporzadzany jest w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden przekazywany
jest Podmiotowi przetwarzajgcemu.
Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do:
a) udostepniania Administratorowi wszelkich informacji niezbednych do wykazania zgodnosci
dziatania Administratora z przepisami RODO,
b) umoiliwienia Administratorowi przeprowadzania audytéw, w tym inspekcji,
c) wspotpracy z Administratorem w zakresie realizacji audytéw/inspekgj,
d) usunigcia uchybier/nieprawidtowosci stwierdzonych podczas audytu/inspekcji w terminie
wskazanym przez Administratora w sporzadzonym protokole z audytu/inspekciji.



§8
Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajgcego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny wobec Administratora z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania postanowien Umowy.

W przypadku, gdy wskutek naruszenia przez Podmiot przetwarzajacy postanowieri niniejszej
umowy Administrator zostanie obcigzony karami pienieznymi lub grzywng, wymierzong
Administratorowi, osochom reprezentujgcym Administratora lub pracownikom Administratora
z powyzszego tytutu, Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do zaptaty kwoty réwnej wartosci
uiszczonej kary lub grzywny.

Odpowiedzialno$¢ za udostepnienie lub wykorzystanie powierzonych danych osobowych
niezgodnie z trescig niniejszej Umowy, a w szczegdlnosci za ich udostepnienie osobom
nieupowaznionym, spoczywa na Podmiocie przetwarzajgcym.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora:

a) o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym

przetwarzania powierzonych przez Administratora danych okreslonych w Umowie,

b) o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcym przetwarzania tych danych,

skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego,

c) o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach

dotyczacych przetwarzania u Podmiotu przetwarzajgcego tych danych, w szczegdlnosci
prowadzonych przez inspektorow upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Niniejszy ustep dotyczy wylacznie danych powierzonych przez Administratora.

5.

Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody spowodowane swoim dziataniem w zwigzku
z niedopetnieniem obowiazkéw, ktére nakifada bezposrednio na niego RODO lub gdy dziatat poza
zgodnymi z prawem instrukcjami Administratora lub wbhrew tym instrukcjom.

Podmiot przetwarzajgcy odpowiada za szkody spowodowane niezastosowaniem wiasciwych lub
zastosowaniem niewystarczajacych srodkéw bezpieczenstwa ochrony danych osobowych.
Administrator nie jest odpowiedzialny za zobowigzania Podmiotu przetwarzajgcego wobec oséb
trzecich nieprzewidzianych Umowa, ani za zobowigzania Podmiotu przetwarzajacego wobec oséb,
ktére ten upowainit do przetwarzania danych.

§9
Czas obowigzywania Umowy oraz jej rozwigzanie

Umowa zostata zawarta na czas obowigzywania Umowy Podstawowej./Niniejsza umowa
obowiazuje od dnia jej zawarcia przez czas nieokreslony/okreslony od ..... do ...../Niniejsza Umowa
wygasa po zrealizowaniu przez Podmiot przetwarzajacy Umowy podstawowe;j.
Umowa moze zostaC rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia liczac od ostatniego dnia miesigca.
Administrator moze rozwigzac niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy
Podmiot przetwarzajgcy:

a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas audytu/inspekcji nie

usunie ich w wyznaczonym terminie,
b} przetwarza powierzone dane w sposéb niezgodny z Umowa,
¢) powierzyt przetwarzanie danych, bedacych przedmiotem Umowy, innemu podmiotowi bez



1.

zgody Administratora.
Podmiot przetwarzajgcy ma prawo do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku, gdy polecenia Administratora odnosnie przetwarzania powierzonych danych sa

niezgodne z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Z chwilg rozwigzania Umowy Podmiot przetwarzajacy traci prawo do dalszego przetwarzania

powierzonych danych i jest zobowigzany do:

a) niezwlocznego zwrdcenia Administratorowi danych osobowych,

b) usunigcia wszelkich istniejacych ich kopii w wersji papierowej, jak i z wszelkich elektronicznych
nosnikéw danych, na ktérych zostaty one utrwalone przez Podmiot przetwarzajacy, chyba ze
prawo Unii Europejskiej lub prawo paristwa cztonkowskiego nakazujg dalsze przechowywanie
tych danych.

. Jedli brak jest odrebnego uzgodnienia, Podmiot przetwarzajgcy dokona usuniecia danych

Administratora w terminie przez niego wskazanym, lecz nie diuzszym niz 90 dni od rozwigzania
Umowy, chyba ze Administrator poleci mu to uczyni¢ wczeéniej.

Po wykonaniu zobowijzania, o ktérym mowa w ust. 6, Podmiot przetwarzajacy zlozy
Administratorowi pisemne o$wiadczenie potwierdzajagce trwate usuniecie wszystkich
powierzonych do przetwarzania danych Administratora.

§ 10
Zasady zachowania poufnosci

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sig do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora i od
wspotpracujacych z nim os6b oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy
przypadkowy, w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej w trakcie obowigzywania niniejszej
Umowy.

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy
danych wyszczeg6lnionych w ust. 1, nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane
bez pisemnej zgody Administratora w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze konieczno$¢
ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepiséw prawa lub Umowy.
Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie poinformowa¢ o obowigzkach wynikajacych z niniejszej
Umowy wszystkie osoby, w tym w szczegblnosci pracownikéw, audytoréw, doradcow,
podwykonawcdw, ekspertow, ktére z uwagi na udziat w realizacji niniejszej Umowy, beda mialy
styczno$¢ z danymi wyszczegblnionymi w ust. 1 i zobowigzaé te osoby na piémie, przed
udostepnieniem im przedmiotowych danych, do przestrzegania zasad zachowania poufnosci
informacji co najmniej w takim samym zakresie, jak okreslony w niniejszej Umowie.

Jakiekolwiek przekazywanie bgdz ujawnianie osobom trzecim danych wyszczegélnionych w ust. 1
dopuszczalne jest tylko za uprzednim pisemnym zezwoleniem Administratora.

§11
Kary umowne

W przypadku nieuprawnionego wykorzystania, przekazania lub ujawnienia danych



wyszczegélnionych w ust. 1, lub innego naruszenia zobowigzan wynikajacych z niniejszej Umowy
przez Podmiot przetwarzajgcy, Administrator uprawniony jest do Zzadania od Podmiotu
przetwarzajgcego zaptaty kary umownej w wysokosci 1.000,00 zt (sfownie: tysigc ztotych) za kazdy
przypadek nieuprawnionego wykorzystania, przekazania, ujawnienia tych danych lub innego
naruszenia zobowigzan wynikajacych z niniejszej Umowy.

Zaptata kary umownej wskazanej powyzej nie ogranicza prawa Administratora do dochodzenia od
Podmiotu przetwarzajgcego odszkodowania na zasadach ogélnych w przypadku, gdy wysokos¢
poniesionej szkody przewyisza zastrzezong w niniejszej Umowie wysokos¢ kary umowne;j.

Strony zobowigzuja sie do dotozenia wszelkich starait w celu zapewnienia, aby Srodki facznosci
wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych wyszczegélnionych
w ust. 1 gwarantowaly zabezpieczenie tych danych, w tym w szczegéinoici danych osobowych
powierzonych do przetwarzania, przed dostepem oséb trzecich nieupowaznionych do zapoznania
sie z ich trescig.

§12
Postanowienia koricowe

Umowa zostata sporzgdzona w dwaéch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze Stron.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego, RODO oraz
innych aktéw prawnych regulujacych ochrone danych osobowych.
Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad wiasciwy
dla siedziby Administratora.
Strony ustalajg, Zze w trakcie realizacji niniejszej Umowy beda ze sobg $cisle wspétpracowaé za
posrednictwem przedstawicieli, informujgc sie wzajemnie o wszelkich okolicznosciach majacych
lub mogacych mieé wptyw na prawidtowe wykonanie niniejszej Umowy.
Ze strony Administratora osobami do kontaktéw w sprawie realizacji Umowy s3:

ceorseennne. @dres poczty elektronicznej: ......cevcviccnnivccnnnciienneeenn
................... adres poczty elektronicznej: ......cooeoveeerevrerececvecenen.
Ze strony Podmiotu przetwarzajacego osobami do kontaktdéw w sprawie realizacji Umowy s3:
................... adres poczty elektronicznej: ........cccoveecveeccneneesreerccscnecenen

cereeeennaneee-@ArESs poczty elektroniczne]: ... veveereveecreveivennescerenene
Zmiana danych dotyczacych oséb do kontaktu wskazanych w ust. 5 i 6 powyzej nie jest traktowana
jako zmiana warunkéw Umowy i nie wymaga jej aneksowania. Zmiana ta jest skuteczna z chwilg
powiadomienia drugiej Strony o dokonanej zmianie w formie pisemnej lub za pomocg poczty elek-
troniczne;j.
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Administrator Podmiot przetwarzajacy



